
Technico-Commercial Sédentaire H-F 
Temps plein – CDI 
Basé à Villebon-sur-Yvette (91140) 
 

Êtes-vous prêt pour un nouveau défi ? 
Rejoignez le groupe Swagelok, leader mondial spécialiste dans la conception, la fabrication et la 
distribution d’une gamme exhaustive de produits de haute technologie dans le domaine des 
systèmes fluides (gaz et liquides), destinés aux industries de pointe (énergie, pétrochimie, gaz 
industriels, pharmacie, nucléaire…) et fournit les services associés. Le groupe Swagelok 
emploie plus de 10000 personnes et est présent dans 70 pays. Swagelok, fort de ses moyens de 
production et d’approvisionnement, s’appuie sur son réseau de distributeurs exclusifs pour être 
en mesure de créer des solutions à valeur ajoutée pour ses clients. 
 
Distributeur pour la région moitié nord de la France,  
Swagelok Paris recherche son nouveau Technico-Commercial sédentaire.  
 
Ce que l’on vous propose : 
Rattaché au Responsable des T.C., vos missions principales seront les suivantes :  
 

• Assurer l’accueil et le renseignement des clients que ce soit au téléphone ou lors de leurs 
passages au sein de l’entreprise.  
 
• En fonction des demandes clients, vous établissez les devis, faites valider les opérations et 
enregistrez les offres adaptées. 
 
• En appui de l’équipe terrain, vous les alertez sur les opportunités détectées lors des contacts 
clients et organisez les rendez-vous en conséquence. 
 
 

Ce que nous attendons de vous :  
• Vous êtes idéalement diplômé(e) minimum d’un DUT GMP (Génie Mécanique et Productique 
ou d’un BTS Technico-Commercial).  
• Vous avez 2 ans minimum d’expérience dans le domaine des systèmes fluides, et un Anglais 
professionnel de bon niveau.  
• Que ce soit par téléphone ou dans le contact direct, vous êtes à l’aise et vous savez vous 
adapter aux différents interlocuteurs rencontrés. 
• Vous êtes rigoureux, organisé, avec un bon esprit d’analyse et un bon relationnel. Vous vous 
adaptez aux évolutions technologiques, vous avez envie de monter en compétences et êtes 
force de proposition, et aimez travailler en équipe. 
 
Si vous répondez à ces critères, ALORS… Ce poste est fait pour vous !  

 

Pourquoi nous rejoindre ?  
Nous rejoindre, c'est intégrer une équipe engagée et toujours prête à relever de nouveaux défis. 
Travail en équipe, partage de connaissance, animation de réunions… Nous avons à cœur de 
valoriser la réussite de nos équipes, mais aussi de développer les différents profils et 
personnalités qui font la richesse de notre groupe. 
 



Type de contrat proposé : CDI sur 39h hebdomadaires 

Horaires : 8h30 – 12h / 13h – 17h30 (tous les jours sauf le vendredi fin à 16h30) 

Rémunération sur 35h + 3h supp /semaine & 6 RTT par an 

Salaire : junior : 30.000€ / 35.000€ + variable   -OU-   sénior : 35.000€ / 45.000€ + variable    

Les avantages :  
- Titres restaurant,  
- Intéressement,  
- Possibilité de home office 1 jour par semaine, 
- Salle de pause, salle de sport, babyfoot, ping-pong,  
- Loisirs : Team building et activités extra-professionnelles. 

 

 

 


